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Awiso ri-apertura dei termini per |la
presentazione delle domande: progetto
sperimentale Training & Work EXPERIENCE

Siinforma che la scadenza di presentazione delle domande per lo svolgimento di un tirocinio formativo, della
durata di 3 mesi, presso la Catanzaro Servizi S.p.A. all'interno del “Servizio di Manutenzione del Verde
Pubblico” ai sensi delle linee guida in materia di tirocini adottate con I'accordo tra Stato e Regioni del 24
gennaio 2013 e del nuovo testo linee guida tirocini pubblicati sul burc n. 28 del 24 giugno 2014 con delibera
n. 158del 29/04/2014 é ri-aperto al 06/05/2016 fino alle ore 12.00 ed esteso ai soggetti disoccupati e/o
inoccupati fino ai 45 anni di eta.

Gli atti sono consultabili sul sito del soggetto promotore F.a.c. e sul sito di Catanzaro servizi S.p.A.
http://www.financialadvisorycenter.it/

http://www.catanzaroservizi.it/




