MODELLO PER LA

SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE
(c.d. w!ustleblowe;)

Societa.
Legge n. 190/2012, in particolare:

Iidentita del segnalante;

segnalare (anche attraverso il sindacato)
discriminazione.

Il presente modello, mutuato da quello pred1sposto dal Dipartimento delia Furizione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, pud essere utilizzato dai dipendenti della Catanzaro Servizi Sp.A. che:
‘intendono segnalare situazioni di illecito (fatti di corruzione ed altri reati contro il pubblico interesse, faiti di
‘supposto danno erariale o altri illecit anummstrat1v1) di cui sono venuu a conoscenza all’ 1nterno della

La presente segnalazione ¢ tutelata ai sensi dell'art. 54-bis del D. Lgs n. 165/2001, mserlto neila '

e la Catanzaro Servizi S.p.A. ha predlsposto una procedura per la garanzia della riservatezza circa

o tale identita ¢ protetta in ogni contesto successivo alla segnalazione. Nel procecﬁmento disciplinare, |
identitd del segnalante non pud essere rivelata senza il suo consenso, a meno che la sua conoscenza
non sia assolutamente indispensabile per la difesa dell’incolpato;

e ladenuncia & sottratta all’accesso previsto dagli articoli 22 e ss. della Legge n. 241/1990; _
o il denunciante che ritiene di essere stato discriminato nel lavoro a causa della denuncia, pud

all’Ispettorato della Funzione Pubbhca i fatti di

NOME E COGNOME DEL SEGNALANTE .

QUALIFICA O POSIZIONE PROFES SIONALE!

N. TELEFONO O CELLULARE

DATA (gg/mm/aaaa) O PERIODO IN CUI SI E
VERIFICATO IL FATTO

LUOGO FISICO IN CUI SI E VERIFICATO 1L
FATTO, CON I’INDICAZIONE DEL POSTO E
| DELL’INDIRIZZO

o NELL'UFFICIO

RITENGO CHE LE AZIONI OD OMISSIONI
COMMESSE O TENTATE SIANO?

mi penalfnen’_te rilevanti;
O poste in essere in violazione dei Codici di|
comportamento o di altre d1sposmom sanzionabili in|
via disciplinare;

0 suscettibili di arrecare un pregiudizio patrimoniale
alla Catanzaro Servizi S.p.A. e/o al Comune di

. Catanzaro;
o suscettibili di arrecare un pregiudizio alla immagine!

delia Catanzaro Servizi S.p.A. ¢/o al Comune di

‘Catanzaro;

o altro (specificare).

1 Qualora il segnalante rivesta la quahﬁca di pubblico ufﬁmale I*invio della presente seonalazzone nen lo esenerza dall’ obbhcro di denunciare alla
competente Autoritd giudiziaria i fatti penalmente rilevanti e le ipotesi di danno erariale

2 Lasegnzlazione non rignarda rimostranze di caratere personale del segnalante o richieste che attengono alla dlsmphna del rapporto di lavoro o ai
rapporti col superiore gerarchico o colleghi, per e quali occorre fare riferimento ad altre procedure,
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: La segnalazmne pud essere presentata: : _
a) con consegna a mano al Responsabﬂe della Prevenmone della Corruzione della Catanzaro Servizi S p A
b) tramite servizio postale (o_ anche posta mtema). I tai caso, affinché sia tutelata la riservatezza, la
_ segnalaiione deve essere inserita in una busta chiusa con la dicitura “RISERVATA .PERSONALE’;, recante il
seguente indirizzo: “Responsébile della Prevenzione della Corruzione e della I}-aépareﬂza della Catanzaro
Servizi Sp.A. — Corso Mazzini n. 90 CATANZARO™: _
¢) all’indirizzo di posta eletironica che si andra ad attivare prossimamente, con collegamento diretto dal sito
www.catanzaroservizi.it.

La segnalazione ricevuta viene protocollata ¢ custodita con modalita tecniche tali da garantire la massima’

Tiservaterza.

3 Indicare i dati anagrafici se conosciuti e, In case contrario, ogni altro elemento idoneo all’identificazione.
4. Indicare i dati anagrafici se conoseiuti e, in case contrario, ogni aitro elemento idoneo all’identificazione.



