
“MODELLO DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI COMPONENTE 

DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA CATANZARO SERVIZI S.p.A.”

da inviare via pec a:     ufficio.protocollo@certificata.comune.catanzaro.it 

                                                                     Al Sindaco del Comune di Catanzaro

                                                                                    Via Jannoni, 68

88100 Catanzaro

Il/La  sottoscritto/a.................................................nato/a  a......................................., 

il.......................................................,  e  residente  in  ……………………….Via 

……………………………..C.F...................................................................... 

Tel/Cell:  …………………………………………………………………………….

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico per  la nomina dei componenti del Collegio dei 

Sindaci della Catanzaro Servizi S.p.A. 

A TAL FINE

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.  76 del D.P.R. 28.12.2000, nr. 

445 in caso di dichiarazioni mendaci e di falsità di atti e, ai sensi dell’art. 75 del  

succitato D.P.R., della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito a 

provvedimenti  adottati  in  base  a  dichiarazioni  rivelatesi  non  veritiere,  sotto  la 
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propria  responsabilità,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  DPR  n.  445/2000,

DICHIARA

a) Di essere iscritto nell’apposito Registro dei Revisori legali  e/o in uno dei 

seguenti albi professionali: dei Dottori commercialisti ed esperti contabili, degli 

Avvocati, dei Ragionieri e periti commerciali, dei Consulenti del lavoro oppure 

di essere professore universitario di ruolo in materie  giuridiche e economiche 

(specificare):

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………...;

b) Assenza  di  una  delle  cause  previste  dall’art.  2399  del  Codice  Civile  e 

richiamate dall’art. 16.6 dello Statuto societario (specificare):

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………...;

c) qualificata  e  comprovata  competenza  professionale adeguata  alle 

specifiche

caratteristiche  dell’incarico, derivante  dallo  svolgimento  di  corrispondenti 

e/o  analoghe funzioni  presso  Enti  Pubblici  e/o  loro  società  partecipate, 

oppure Società private.

Riassumere di seguito brevemente ed esplicitare, in maniera dettagliata 

e puntuale, nel curriculum vitae

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………



……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………...;

d) di essere cittadino/a italiano/a;

e) di godere dei diritti civili e politici;

f)  di  non aver  riportato condanne penali  che impediscano,  ai  sensi  delle  vigenti 

disposizioni,  di  poter  costituire  rapporti  contrattuali  con  la  Pubblica 

Amministrazione;

g) di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento 

nel  corso  di  impieghi  presso  una  Pubblica  Amministrazione;

h) di possedere l’idoneità fisica all’impiego;

DICHIARA inoltre:

1) la disponibilità ad assumere l’incarico;

2) di accettare, senza riserve, tutte le previsioni indicate nell’avviso, nonché le 

disposizioni del Regolamento comunale approvato con deliberazione n. 115 

del 17.11.2022 e quelle dello Statuto societario.

DICHIARA altresì ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:

1) di  possedere  i  requisiti  richiamati dall’art.  3  del  Regolamento  per  la  

definizione degli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei  

rappresentanti  comunali presso enti,  aziende ed istituzioni,  ai sensi degli  

articoli 42 e 50 d.lgs. 267/2000, adottato dal Comune di Catanzaro;

2) di  non  incorrere  nelle  cause  di  inconferibilità  e  incompatibilità  degli 

incarichi di cui al d.lgs. n. 267/200 ed al d.lgs. n. 39/2013 per come previsto 

dall’art. 4 del Regolamento per la definizione degli indirizzi per la nomina,  

la  designazione  e  la  revoca  dei  rappresentanti  comunali  presso  enti,  

aziende ed istituzioni, ai sensi degli articoli 42 e 50 d.lgs. 267/2000, adottato 

dal Comune di Catanzaro;



3) che non sussistono limiti ed impedimenti alla nomina o alla designazione, 

per  come  previsto  dall’art.  5  del  Regolamento  per  la  definizione  degli  

indirizzi  per  la  nomina,  la  designazione  e  la  revoca  dei  rappresentanti  

comunali presso enti, aziende ed istituzioni, ai sensi degli articoli 42 e 50  

d.lgs. 267/2000, adottato dal Comune di Catanzaro;

4) di  non essere Amministratore  del Comune di Catanzaro in  carica nè suo 

parente ed affine entro il quarto grado (art. 16.3 dello Statuto);

5) di  autorizzare  espressamente  con  la  sottoscrizione  della  presente  il 

trattamento dei propri dati personali,  ai sensi del d.lgs 196 del 30 giugno 

2003 e dell’art. 13 GDPR - Regolamento 2016/679 ai fini del procedimento 

relativo al presente avviso,

INDICA il  seguente indirizzo  di  posta  elettronica  certificata  sul  quale  dovranno 

essere inviate tutte le comunicazioni: ………………………………………………..

ALLEGATI:

1. fotocopia (fronte e retro) del documento di identificazione personale in corso di 

validità;

2.  curriculum  vitae  redatto  in  formato  europeo,  in  formato  PDF  non 

modificabile,  debitamente  firmato,  con  indicazione  di  tutti  gli  incarichi 

ricoperti  e  le  esperienze  professionali  coerenti  con  i  requisiti  richiesti 

dall’avviso.

                                        li           /            /            

In  fede  
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